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NEMZETI TUDOSKEPZG AKADEMIA

1. A Nemzeti Tudésképzé Akadémia egyetemi képzésének fobb céljai

A Nemzeti Orvosbiolégiai Alapitvany &ltal miikodtetett Nemzeti Tudésképz6 Akadémia
(NTA) alapvetd szakmai feladata a kutatéi utanpotlas  vildgszinvonalii  képzése
Magyarorszagon, a Debreceni Egyetem (DE), Kisérleti Orvostudomanyi Kutatdintézet
(KOKI), Pécsi Tudoményegyetem (PTE), Semmelweis Egyetem (SE) Szegedi
Tudomaényegyetem (SZTE) és a Szegedi Biol6giai Kutaték6zpont (SZBK) laboratériumaiban.
Az NTA az orvosbiologiai kutatisok irant elkdtelezett Szent-Gydrgyi Hallgatokat
(tovabbiakban: Hallgatd) akir mér az egyetemi tanulményaik kezdetétél aktivan segiti
tudoményos érdekl6désiik kibontakozéaséban, és a legmagasabb szintii tudomanyos projektekbe
valo bekapcsolodast teszi szamukra lehetévé.

Az NTA tehetséggondozo intézmény, amely a tudomaény frontvonalat tekinti referencidjanak,
¢s Hallgatoi, valamint Szent-Gydrgyi Mentorai (tovabbiakban: Mentor) szdmara annak elérését,
illetve meghaladasat tiizi ki célként. Ugyanakkor az NTA-nak hangsulyozottan nem célja a
tudomény atlagos szintli milvelésének tamogatisa, illetve az egyetemi oktatds részét képezod
tanulmanyok segitése. Az NTA-n folyé képzés hatékonyan kiegésziti az egyetemi
tanulmanyokat, és azt szeretné elémi, hogy a Mentorok laboratériumaban eltsltstt id6t az
egyetemen kredit ponttal ismerjék el.

Az NTA-n beliili képzés abbol a koncepcisbél indul ki, hogy Hallgatéinak biztositsa a kozép-
és hosszu id6tavii tudoményos fejlédést gy, hogy az NTA Osztondijas Hallgat6it az egyetemi
hallgat6i éveiktél kezdédéen optimalis esetben eljuttassa az 6nall6, forrasaiban fiiggetlen
kutatdcsoport-vezetdi szintig, amelyet referenciaként az MTA Lendiilet, ERC Starting Grant
nyertesek szintjén képzel el. Ennek 6szténzésére az NTA az életpalya minden 4llomdasan (BSc,
MSc, MD vagy PhD Hallgato, Posztdoktor és Csoportvezeté Szenior Kutaté) a magyar
viszonyok kozott barmely kozszféra altal tamogatott alternativat feliilmtld, versenyképes
Osztondijat nyujt.
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2. Szent-Gydérgyi Hallgatékra vonatkozé szabalyok

2.1. Felvételi eljaras

Az NTA képzési programjéba val6 bekeriilés palyazati eljaras utjan torténik az alabbiak szerint.
Az NTA felvételi eljarasa minden évben augusztus kdzepe és oktober vége kozott keriil
lebonyolitasra. Az egyetemi programba évente legfeljebb 25* Uj (gradualis) Hallgaté, valamint
az adott tanévben meghatarozott 1étszamu Szent-Gyérgyi PhD Hallgat6 (tovabbiakban PhD
Hallgato) keriilhet felvételre. Ezen tul a felvételi idszak soran betdlthetd az elézd tanév
folyaman a programbé! kiesé Hallgatok helye is.

*Eloszlasa: DE: 5 6, PTE: 5 {6, SE-KOKI: 15 £5, SZTE-SZBK: 5 6

2.1.1 Elsé vagy masodéves Hallgaték kivalasztasa palyazati eljaras utjan

A felvételi eljaras egy tobblépcsds folyamat, mely a palyazati feltételek ellendrzését kovetden,
a jogosult egyetemi hallgatok szémara egy kdzponti irasbeli, majd egy az NTA Tudoményos
Miihelyeiben egyénileg lebonyolitott szébeli fordulébol all. Utébbira csak az irasbeli teszten
legjobban teljesité személyek kapnak meghivast.

Palyazati feltételek:
* A palydzoknak a DE/PTE/SE/SZTE I. vagy IL. éves, nappali tagozatos, aktiv statuszi
hallgatéinak kell lenniiik a kévetkezd szakok egyikén:
*  4ltaldnos orvos (AOK/SZAOK)
* gyogyszerész (GYTK)
» fogorvos (FOK)
*  biologus, molekuléris bionika, kémia BSc (TTIK/TTK)
* Dbiologia vagy kémia szakos tanar (TTIK/TTK)
* egészségtudomanyi (EK/ETK/ETSZK)

® Legalabb 75%-os eredmény biologia vagy a kémia emelt szintii érettségin

¢ Legalabb kozépfoku angol nyelvtudas (nyelvvizsga bizonyitvany nem sziikséges, a
nyelvtudast a felvételi eljaras soran keriil ellenérzésre)

e FErdekl6dés a humén élettudomanyok/orvosbioldgiai kutatdsok barmelyik aga irant

A felvételi sordn a kivilasztds szempontjai:
e szellemi felkésziiltség
e kreativitas

¢ tudomanyos problémamegoldé képesség
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e angol nyelvtudas szintje

e mentalis alkalmassag

A szobeli fordulét az NTA adott Tudomanyos Miihelyének Szakmai Vezetdje, a teriiletileg
illetékes kozépiskolai Vezetd Tanar és az NTA Egyetemi Képzési Igazgatdja bonyolitjak le a
teriiletileg illetékes megbizott angoltanar opcionalis bevonasaval.

A Bizottsag elsésorban a szakmai alkalmassagot, az angol nyelvtudast és a jeloltek
személyiségét értékeli.

A legjobban teljesit6 hallgatok felvételt nyernek az NTA programjaba.

2.1.2. Fels6bb éves Hallgatok kivalasztasa palyazati eljaras utjan

A felvételi eljards egy tobblépcsés folyamat, mely soran a palyazati feltételek ellendrzését
kovetden a hallgatok bekiilddtt anyagai alapjan a vizsgabizottsag felméri versenyképességiiket
kortarsaik legjobbjaival Gsszehasonlitva, majd a legkivalobbnak itélt egyetemi hallgatok
meghivist nyernek az NTA Tudomanyos Mithelyeiben egyénileg megszervezett szdbeli
forduléra.

Alap palydzati kévetelmények:

* A palyazoknak a DE/PTE/SE/SZTE vagy E6tvos Lorand Tudoményegyetem (ELTE)/
Allatorvostudoményi Egyetem (ATE) nappali tagozatos, aktiv statusza hallgatéinak kell
lenniiik a magyar évfolyamon a kévetkezé szakok egyikén:

* III-VL éves éltaldnos orvos (AOK/SZAOK)

e II-VI éves allatorvos

* 1I-V. éves gyogyszerész (GYTK)

* III-V. éves fogorvos (FOK)

* BScIIL vagy MSc. I-II. éves biologus, molekularis bionika, biomérnok, kémia
(TTIK/TTK)

*  Osztatlan ITI-V. éves bioldgia vagy kémia szakos tanar (TTIK/TTK)

* II-V. éves egészségtudomanyi (EK/ETK/ETSZK)

e FErdekl6dés a humén ¢lettudomanyok/orvosbiologiai kutatdsok barmelyik 4ga irant
* [Eredményes tudoményos didkkori (TDK) munkavégzés (ennek szempontjait 1d. alabb)

* Min. egy SciMago Q1-es folyoiratban elfogadott/megjelent elsé-/tarsszerzés eredeti
kdzlemény

o Legalabb kozépfoku angol nyelvtudas (nyelvvizsga bizonyitvany nem sziikséges, a
nyelvtudast a felvételi eljaras soran kertil ellenérzésre)
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A felvételi bizottsig a bekiildott szakmai anyagok birélisa sorin a kivetkezd
szempontokat veszi figyelembe:

Eredményes TDK munkavégzés: teriileti vagy orszdgos TDK konferencian megszerzett
versenyhelyezés vagy kiilondij
Tudomanyos-szakmai publikacio:
* el6adaskivonatok beleértve a TDK konferencidkat is
* TDK palyamunka és annak dijazisa
* magyar vagy idegen nyelvii szakfolyoiratba bekiildstt/elfogadott/megjelent
tudoményos publikacié

A szobeli felvételisordn a kivilasztds szempontjai:
Kutatasi téma bemutatasa angol nyelven, kiilon hangsulyt fektetve a jelolt elképzeléseire

arra vonatkozdan, hogy az egyetemi képzés végéig sziikséges SciMago Q1-es folydiratban
kozlendd elsészerzos eredeti kozlemény megvaldsitasat hogyan képzeli el (kutatasi terv)

Angol nyelvtudas szintje

A sz6beli fordul6t az NTA adott Tudomanyos Mithelyének Szakmai Vezetdje és az Egyetemi
Képzési Igazgaté bonyolitjdk le a teriiletileg illetékes megbizott angoltanar opciondlis
bevonasaval, melynek soridn elsésorban a szakmai alkalmassagot, angol nyelvtudést és a
jeloltek személyiségét értékelik. A legjobban teljesité hallgatok felvételt nyernek az NTA
programjaba.

2.1.3. PhD Hallgatok kivalasztasa palyazati eljaras utjan

A felvételi eljaras soran a palyazati feltételek ellendrzését kévetben a vizsgabizottsag felméri

versenyképességiiket kortarsaik legjobbjaival sszehasonlitva, majd a legkivalobbnak {télt
egyetemi PhD hallgatok meghivast nyernek a sz6beli forduléra.

Palyazati feltételek:
Erdeklédés a huméan élettudoményok/orvosbiologiai kutatasok barmelyik 4ga irant

A gradudlis képzés befejezésekor rendelkezett 5sztondij szerzddéssel az NTA programjan
belill, és annak kdvetelményeit sikeresen teljesitette

A palyazonak az DE/PTE/SE/SZTE vagy ELTE/ATE nappali tagozatos, I. vagy II
¢vfolyamos (komplex vizsga el6tt 4ll6) PhD hallgaténak kell lennie valamely
orvosbiologiai kutatasokkal foglalkozé Doktori Iskoldban.NTA Mentor &ltali témavezetés

Min. egy SciMago Q1-es folydiratban elfogadott/megjelent tarsszerzés eredeti ES min. egy
SciMago Ql-es folyoiratban elfogadott/megjelent elsdszerzés eredeti kozlemény.

6
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Alternativaként az 6sztondijas elsdszerzos publikaciéja kivalthaté egy olyan 10 impakt
faktor feletti kozleménnyel, amelyben tarsszerzoként szerepel, €s hitelt érdemld modon
igazolja a kdzlemény létrej6ttéhez hozzaadott sajat eredményeit/munkajat

Legalabb kozépfoku angol nyelvtudas (nyelvvizsga bizonyitvany nem sziikséges, a

nyelvtudast a felvételi eljaras soran keriil ellenérzésre)

A felvételi bizottsig a bekiildott szakmai anyagok birdlisa sorin a kivetkezd
szempontokat veszi figyelembe:

Korabbi kutatasi teljesitmény

NTA Mentoranak ajanlasa

A szobeli felvételi sordn a kivilasztds szempontjai:

Kutatasi téma bemutatésa angol nyelven a szébeli felvételi soran, kiilén hangstlyt fektetve
a jelolt elképzeléseire arra vonatkozdan, hogy a PhD képzés végéig szitkséges Scimago
Journal Rank témateriilet szerinti D1-es folyoiratban kozlendd elsdszerzés eredeti
kozlemény megvaldsitasat hogyan képzeli el (kutatési terv)

Angol nyelvtudas szintje

A szbbeli fordulét az NTA adott Tudomanyos Mihelyének Szakmai Vezetdje, illetve az
Egyetemi Képzési Igazgatdé bonyolitjak le, és elsGsorban a szakmai alkalmassagot, angol

nyelvtudast és a jeloltek személyiségét értékelik. A felvételi vizsgan legjobban teljesitd
hallgatd(k) felvételt nyer(nek) az NTA PhD programjéba.

2.1.4. Egyéb esetek

A fenti lehetdségeken kiviil kisebb létszamban azon hallgatok meghivasos alapon is

bekeriilhetnek a programba, akik az el6z6 felvételi iddszak alatt vardlistara kertiltek, és/vagy

rendelkeznek egy Mentor ajanlésaval, és/vagy kordbban mar felvételt nyertek a programba,

azonban jogviszonyuk az Alapitvany részérél nem kizaré hatalyu indokkal megszint (pl. BSc

diploma megszerzése).
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2.2, Evfolyam besorolas

Az Ujonnan felvett elsé- és masodéves egyetemi Hallgatok alapszabalyként els6 NTA
¢vfolyamba, a felsoébb éves Hallgatok pedig az egyetemi évfolyamukkal megegyez6 NTA
¢vfolyamba keriilnek besorolasra. Egyedi esetekben az NTA Vezetdsége ett6l eltéréen
hatarozhat.

2.3. Szerzdéskotés

Az Ujonnan a programba felvételt nyert Hallgatokkal eldszor egy megallapodast kot az
Alapitvany, amely a mentorvalasztds idGszak alatt lehetdvé teszi szamukra a szakmai
rendezvények és az angolorak latogatasat. A tudomanyos mithelymunka az elsé évfolyamos
NTA Hallgatok részére februar elsejétol kezdédik, a Hallgatok ezt kovetden kapjak az el6re
meghatérozott dsszegii havi 6sztondijat.

Amennyiben a Hallgaté nem taldl szamara megfelelé Mentort, akkor nem tudja folytatni a
tanulmdanyait az NTA programjaban.

A TDK vonalon felvételt nyert fels6bb éves Hallgatok megtarthatjak Mentorukat (TDK
témavezetd), €s akar (maximum az el6z8 évben kilépé hallgatok helyének betéltéséig) oktéber
elejétdl aldirasra keriilhet 6sztondij szerz8désiik. Azok a felsébb éves hallgatok, akik nem
férnek bele az el6bbi 1étszamkeretbe, a kovetkezd év februdr elsejétdl vehetok fel az
Osztondijasok korébe.

2.4. Mentorvalasztas

A Programba felvételt nyert Hallgatok kutat6 laborba keriilését az NTA adott Tudomanyos
Mihelyének Szakmai Vezetsje koordindlja és feliigyeli.

Els0 kdrben azon Mentorok valasztisa timogatott, akiknek adott pillanatban nincs Hallgaté6juk,
ezt kovetben javasolt a Hallgatok szamara azon Mentorok koziil valasztani, akik a kivalasztas
id6pontjaban mér rendelkeznek egy mentoralt Hallgatoval. (Egy Mentornak egyidSben
legfeljebb ketté mentoralt Hallgatéja lehet. Azonban ebbe a 1étszamkorlatba nem szamitanak
be azok az NTA programban résztvevé Hallgatok, akik maradéktalanul teljesitették a 2.7.1.
pontban megfogalmazott publikéciés kovetelményeket.)

A kivadlasztas folyamata:

A szabad kapacitassal rendelkezé Mentorok, akik az adott tanévben tudnak uj hallgatét fogadni
(opcionalisan) egy el6adas keretében bemutatjak kutatécsoportjuk munkajat, és az ennek helyt
ado6 laboratériumot az elsééves NTA Hallgatok részére. A Hallgatok ezutan ellatogatnak
legalabb harom érdeklddésiiket felkelté Mentor laboratériumdba. Amennyiben a Hallgaté



NEMZETI TUDOSKEPZO AKADEMIA

sikeresen megallapodott egy Mentorral, err8] tajékoztatast kiild az illetékes Szakmai Vezetd
részére.

A Szakmai Vezet6k az adott év december kézepéig egyeztetik a programba felvételt nyert 1. és
I. egyetemi évfolyamu, azaz I. évfolyamos NTA Hallgatokkal a Mentor vélasztast, ami a
Mentortol kapott megerdsitést kdvetden valhat véglegessé. A jovahagyast kvetden a Hallgatok
a kovetkezd év janudr kozepéig leegyeztetik kutatasi témajukat Mentorukkal.

2.5. Tudoményos miihelymunka (lIaborgyakorlat)

A tudoményos mihelymunka sorin (minimum heti 10 Ora) a kutatds folyamatanak
elsajatitdsiban a Mentor, és amennyiben kijel6lésre kerdil, az altala megjelSlt Szent-Gyorgyi
Junior Mentor (tovabbiakban: Junior Mentor) segiti a Hallgat6t. A Hallgatok képzésében a
Szent-Gyorgyi Nemzetkézi Mentoroknak (tovabbiakban: Nemzetkdzi Mentor; elismert
kutatok, akik a legszinvonalasabb folyéiratokban publikaljak eredményeiket) is fontos szerepiik
van. A Nemzetk6zi Mentorok felkérésre eldadasokat tartanak a Hallgatoknak, melyet kvetGen
lehetéség nyilik a veliik val6 beszélgetésekre is.

2.6. Félévek szerinti képzési program

L. évfolyam, 1. félév

o A felvételt nyert Hallgatok f6 feladata ez esetben a Mentorvalasztas, melynek folyamata a
2.4, pontban keriilt részletezésre.

* Részvétel az 6szi/téli Nobel-dijasok és tehetséges didkok talalkozdja konferencian

II-VL. évfolyam, 1. félév

* Azadott tanév elején a Hallgatok részérdl az elsé, és egyik legfontosabb feladat a megel6z6
periddusrdl torténd irasos munkabeszamolé beadasa, melynek hatérideje szeptember eleje.
A Hallgatok teljesitményét a Mentoraik is értékelik. Ezen kiviil szeptemberben a
Hallgatoknak részt kell venniiik az éves auditon, mely soran egy 10 perces szobeli
prezentaciot kell tartaniuk egy szakmai bizottsag elétt, melyet 5 perc diszkusszié kovet.

* A Hallgatdk értékelésének szempontjai:
* aszobeli prezentaciokat értékeld bizottsag véleménye
* aSzakmai Vezetok laborlatogatisanak tapasztalata alapjan t6rténé értékelése
* aHallgat6 és Mentor irdsos beszdmol6ja
A lejar6 Hallgatdi szerzdédések csak akkor keriilnek meghosszabbitasra, ha ezt a Hallgato
teljesitménye indokolja.
* Reszveétel az egyetemitk TDK konferencigjan (II. évfolyamos Hallgatoknak ajanlott, IIL.
éviolyamtol kotelez)
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Részvétel az 6szi/téli Nobel-dijasok és tehetséges didkok talalkozo6ja konferencian
Minimum heti 10 6ra laborgyakorlat

Heti egyszeri angol nyelvoktatas’

Prezentacids kurzuson valé részvétel?

Hetente legaldbb egy 6ra el6adas/megbeszélés Mentorokkal (sajat és nemzetkozi)

PhD I. évfolyam, 1. félév

Részvétel az 6szi/téli Nobel-dijasok és tehetséges didkok talalkozdja konferencian
Minimum heti 40 6ra laborgyakorlat
Heti egyszeri angol nyelvoktatas (opcionilis)

Hetente legaldbb egy 6ra eléadis/megbeszélés Mentorokkal (sajét és nemzetk6zi)

PhD II-1V. évfolyam, I. félév

Az adott tanév elején a PhD Hallgatok részérdl az els, és egyik legfontosabb feladat a
megel6z6 periddusrél térténd irdsos munkabeszamolé beadasa, melynek hatarideje
szeptember eleje. A Hallgatok teljesitményét a Mentoraik is értékelik. Ezen kiviil
szeptemberben a PhD Hallgatoknak részt kell venniiik az éves auditon, mely soran egy 10
perces szobeli prezenticiot kell tartaniuk egy szakmai bizottsdg el6tt, melyet 5 perc
diszkusszio kovet.

A PhD Hallgatok értékelésének szempontjai:

¢ aszObeli prezenticiokat értékeld bizottsag véleménye

* aSzakmai Vezet6k laborlatogatasanak tapasztalata alapjan torténd értékelése

* aPhD Hallgat6 és Mentor irdsos beszamol6ja
A lejaré PhD Hallgatoi szerzddések csak akkor keriilnek meghosszabbitésra, ha ezt a PhD
Hallgato teljesitménye indokolja.
Részvétel az 6szi/téli Nobel-dijasok és tehetséges didkok taldlkozoja konferencian
Minimum heti 40 6ra laborgyakorlat
Heti egyszeri angol nyelvoktatas (opcionalis)

Hetente legaldbb egy 6ra eléadas/megbeszélés Mentorokkal (sajat és nemzetk6zi)

1 Kizdrélag szorgalmi idGszakban. Felmentést kap: minden harmadéves orvostanhallgatd, és az a Hallgato, aki
rendelkezik felstfoki C2 tipust nyelvvizsgaval.
2 Kizérélag szorgalmi id6szakban. Felmentést kap: minden harmadéves orvostanhallgaté
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I-VL. évfolyam, II. félév

Részvétel az egyetemitk TDK konferencijan (II. évfolyamos Hallgatoknak ajanlott, I1I.
éviolyamtol kotelez)

Részvétel a tavaszi Nobel-dijasok és tehetséges didkok talalkozoja konferencian
Minimum heti 10 6ra laborgyakorlat

Heti egyszeri angol nyelvoktat4s?

Prezentécios kurzuson valé részvétel*

Hetente legalabb egy 6ra eléadas/megbeszélés Mentorokkal (sajat és nemzetk6zi)

Szorgalmi id6szakban heti egy 6ra szakirodalmazas

PhD I-1IV. évfolyam, II. félév

Részveétel a tavaszi Nobel-dijasok és tehetséges didkok talalkozoja konferencian
Minimum heti 40 6ra laborgyakorlat

Heti egyszeri angol nyelvoktatas (opcionalis)

Prezentacios kurzuson val6 részvétel (opcionalis)

Hetente legalabb egy ora eldad4s/megbeszélés Mentorokkal (sajat és nemzetko6zi)
2.7. Kovetelmények

2.7.1. 6szt6ndijas BSc, MSc és Osztatlan MSc képzésen résztvevé Hallgatok

Rendelkezik aktiv hallgatéi jogviszonnyal a kovetkezd egyetemek egyikén:
DE/PTE/SE/SZTE vagy ELTE/ATE. Abban az esetben, ha az Osztondijas alapszintii
tanulmanyait befejezi, de azzal egyiddben mesterszinten azokat tovabb folytatja, a
jogviszony nem szakad meg a tanulmanyok kozotti idészakra. Ennek feltétele, hogy az
Hallgatd hitelt érdemlGen igazolja, hogy a mesterszintii tanulmanyokra a felvételi
jelentkezést benyujtotta, tovabba amint errdl hivatalos értesitést kap, hogy felvételt nyert.

Az NTA Hallgaté az egyetemi tanulméanyai mellett tudoméanyos kutatomunkat végez
Mentoréanak irdnyitasa alatt, amelyrd] évente irdsos beszamolot készit szeptember elejéig
3000-4000 karakter terjedelemben.

Minden éves auditot megel6zéen Mentorardl irdsos értékelést készit.

3 Kizarélag szorgalmi idGszakban. Felmentést kap: minden harmadéves orvostanhallgatd, és az a Hallgatd, aki
rendelkezik fels6foku C2 tipusi nyelvvizsgaval.
“ Kizérélag szorgalmi idGszakban. Felmentést kap: minden harmadéves orvostanhallgaté
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NEMZETI TUDOSKEPZO AKADEMIA

Kutatomunkdjat nagy igyekezettel, heti (4tlagosan legalabb 10 6raban) rendszerességgel
veégzi.

Tudomanyos kutatomunkéjanak eredményeit legkésébb a programba vald belépésétol
szamitott 36. honap végéig tarszerzoként publikalja egy szakteriileten beliili SciMago Q1-
es (lehetdség szerint 3-as impakt faktor feletti) nemzetkdzi folyoiratban.,

A Programba val6 belépésétél szamitott 60. hénap végéig vagy MSc/osztatlan MSc
keépzésen végzett tanulmanyainak befejezéséig az Osztondijas legyen elsé szerzdje legalabb
egy tovabbi szakteriileten beliili SciMago Ql-es (lehetéség szerint 3-as impakt faktor
feletti) eredeti (originalis) nemzetkézi publikicionak. Alternativaként az Osztondijas
elsdszerz6s publikacioja kivalthaté egy olyan 10 impakt faktor feletti kézleménnyel,
amelyben tarsszerzoként szerepel, és hitelt érdemld médon igazolja a kozlemény
létrejottéhez hozzaadott sajat eredményeit/munkéjat (mentor altal aldirt nyilatkozat). (4
publikacios kovetelmények teljesitése a legtobb doktori iskoldban Jormdlisan mdr elegendd
lehet egy PhD disszertdcio benyijtdsdhoz. Ennek megfeleléen a kovetelményrendszer egy
MD-PhD MSc-PhD ekvivalens végzettséget segit el§ mdr az MD/MSc képzés ideje alatt.)

Tudoményos kutatomunkajanak eredményeit bemutatja a helyi és orszigos TDK
Konferencidkon.

A Program soran felmeriilt tudomanyos tevékenységével Osszefliggd kéréseket/feladatokat
hatariddre teljesiti.
Részt vesz a Nemzeti Orvosbiologiai Alapitvany altal a Hallgatoknak szervezett

rendezvényeken, tudomanyos-, illetve kulturalis programokon.

A Nemzeti Orvosbiologiai Alapitvany kérésére rendelkezésre all a kozépiskolasoknak
szervezett rendezvényeken.

2.7.2. Oszténdijas PhD Hallgatok

Tudoményos kutatomunkat végez az Alapitvannyal egyeztetett témaban, Mentoranak
iranyitésa alatt, amelyr6l irasos beszdmoldt készit a minden év szeptember elejéig az
Alapitvany szamara 3000-4000 Kkarakter (szokoz nélkiil) terjedelemben, valamint
eredményeit egy értékelé bizottsag elétt is bemutatja egy szdbeli prezenticié (audit)
forméjéban el6relathatolag minden év szeptember hénapban.

Minden éves auditot megel6zéen Mentorardl irasos értékelést készit.

Az Osztdndijas vallalja, hogy az Alapitvany altal tamogatott kutatomunkéjat nagy
igyekezettel, napi rendszerességgel végzi.

Tudoményos kutatémunkéjanak eredeti (originalis) eredményeit legkésdbb az egyetemi
PhD képzés végéig elsé szerzoként publikélja az adott specifikus tudomanyteriileten egy
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lehetdség szerint 5-6s impakt faktor feletti, de legalabb a Scimago Journal Rank témateriilet
szerinti D1-es folyoiratban.

® A Program soran felmeriilt tudoméanyos tevékenységével Gsszefliggd kéréseket/feladatokat
hatariddre teljesiti.

* Részt vesz az Alapitvany 4altal az Osztondijasoknak szervezett rendezvényeken,
tudomanyos-, illetve kulturalis programokon.

® Az Alapitvany kérésére rendelkezésre 4ll az Alapitvény altal szervezett rendezvényeken.
2.8. Juttatasok

2.8.1. Osztondij folyésitasa BSc, MSc és osztatlan MSc képzésen résztvevéknek

Osztondijra kizarolag az Alapitvannyal kotott, érvényes 0sztdondij szerz6déssel rendelkezé
Hallgatok jogosultak, a szerzédésben foglaltaknak megfelelden.

Az Alapitvany havi 75.000,- Ft 6sszegben kutatasi Osztondijat folyosit, amelybdl havi 50.000,-
Ft keriil kifizetésre. A fennmaradé havi 25.000,- Ft kumulativ egyenlege egyszerre keriil
kifizetésre az aldbbi évfolyamonként kiszabott feltételek mellett:

e L, IL IV. vagy V. évfolyamos NTA Hallgaték esetén (amennyiben az egyetemen MSc/
osztatlan MSc képzésen NEM az adott tanévben fejezi be tanulmanyit), ha az éves értékelést
(audit) sikeresen zarja.

o [l évfolyamos NTA Hallgatoknal, ha az éves értékelést (audit) sikeresen zarja, és
rendelkezik SciMago Ql-es folydiratban revizié alatt 4llo, elfogadott vagy megjelent
tarsszerz6s kézleménnyel.

* Az MSc/ osztatlan MSc képzésen végzés Hallgaté esetén, ha az éves értékelést (audit)
sikeresen zarja, és rendelkezik SciMago Ql-es folyéiratban revizi6 alatt 4116, elfogadott
vagy megjelent elsGszerzés kozleménnyel. Alternativaként az Osztondijas els6szerzds
publikacidja kivalthaté egy olyan 10 impakt faktor feletti kézleménnyel, amelyben
tarsszerzOként szerepel, és hitelt érdemlé médon igazolja a kozlemény létrejottéhez
hozzaadott sajat eredményeit/munkajat (mentor 4ltal alairt nyilatkozat).

2.8.2 Osztondij folyésitasa PhD Hallgatéknak

Osztondijra kizarélag az Alapitvannyal k6tott, érvényes 6sztondij szerzodéssel rendelkez6 PhD
Hallgatok jogosultak, a szerzédésben foglaltaknak megfelelGen.

Az Alapitvany az Osztondijas részére havi 250.000,- Ft 8sszegben kutatasi 6sztondijat folyosit,
amelybdl havonta 125.000,- Ft keriil kifizetésre, a fennmaradé havi 125.000,- Ft kumulativ
egyenlege egyOsszegben keriil kifizetésre abban az esetben, ha a Hallgat6 az auditot sikeresen
zarja.
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2.8.3. Angol nyelvi és kommunikaciés képzés

Az NTA program minden Hallgatja részére (0sztondij szerzOdéssel és elbzetes
megallapodédssal rendelkez8knek) rendszeresen és téritésmentesen biztosit angol nyelvi
fejlesztd, valamint kommunikéci6s és prezentécios készséget fejlesztd orakat.

2.8.4. Kulturalis rendezvények és sportoldsi lehetéség

Az NTA program minden 8sztdndijas Hallgatoja részére sportolasi lehet6séget biztosit,
valamint véllalja, hogy a felhasznélt jegy bemutatisa ellenében megtériti a Hallgaté altal
megtekintett kulturdlis eldadas (pl. szinhiz) belépdjének ardt egy elére megszabott
Osszeghatérig. Jelenleg egy Hallgaté szdméra az egy tanévben sportolasra és kulturalis
programokon valo részvételre egyiittesen biztositott Osszegkeret 70.000.- Ft (azaz hetvenezer
forint).

2.9. Kozosségi élet

Az NTA a Hallgatoknak elhelyezést biztosit a szegedi Bert Sakmann Kollégiuméban, mely
egyben helyszint biztosit a Hallgaték és vendégoktatok/kutatok kozotti interakcidra is. A
kollégiumi bentlakdsra vonatkozé feltételeket a Kollégium Szervezeti Milkddési Szabalyzata
tartalmazza. A Hallgatok kozdsségformalasa céljabol az NTA minden egysége rendszeres
tudoményos és egyéb (pl. évnyitd, évzaro, egyeb kulturdlis, szuperviziés, illetve
kommunikaciés) programokat szervez.

3. Mentorokra vonatkozé szabalyok

Az NTA-n beliil haromfajta mentort kiilonitiink el: (1) Szent-Gyorgyi Mentor, (2) Szent-
Gyorgyi Junior Mentor, illetve (3) Szent-Gyérgyi Nemzetkozi Mentor. (A tovabbiakban a
Jenti harom mentor poziciéra a »Szent-Gyérgyi” megnevezés nélkiil hivatkozunk.)

A Mentorok a DE/KOKI/PTE/SE/SZBK/SZTE komoly nemzetkdzi reputiciéval
rendelkez6 kutatocsoport vezetdi koziil keriilhetnek ki. A Mentornak lehetdsége van
megnevezni a laboratériuméaban dolgozé tehetséges, PhD fokozattal rendelkezé fiatal
kutat6t, aki a Hallgat6 Junior Mentora lesz, és annak keépzésében mindennapi, aktiv szerepet
vallal.

Nemzetkozi Mentor lehet valamely kiilfoldi kutatémiihelyben tevékenykedd kutatd, aki
komoly nemzetkézi reputicidval bird tudoményos tevékenységet folytat, sajat
kutatocsoportot vezet, originélis kisérletes munkakkal foglalkozik, és eredményei nagy
presztizsii multidiszciplindris tudoményos folyo6iratokban jelennek meg. A Nemzetkozi
Mentor személyét egy, vagy tobb Mentor javaslatéra az NTA Vezetdsége hagyja jova.
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3.1. Kévetelmények

3.1.1. Szent-Gybrgyi Mentorok

Rendelkeznek otévente legalabb egy olyan eredeti levelezd szerzOségli publikacioval,
amely minimum 5-6s impakt faktora és/vagy az adott tudomdnyteriilet fels6 10 %-aba
tartozo folydiratban jelent meg (*az utobbi abban a kivételes esetben alkalmazandd, ha az
adott tudoményteriileten nincsenek 5-6s impakt faktort ujsagok).

Preferéltan van aktiv kutatasi paly4zatuk, amely a Mentor laboratoriumaban zajlo kutatasi
tevekenységet finanszirozo6 palyazati koltségvetési forrast is tartalmaz.

Lehetdséget nytjtanak a Hallgatéknak arra, hogy bekapcsolodjanak az altaluk vezetett
kutatocsoport tevékenységébe, biztositjak szamukra a kutatési feltételeket.

Vallaljak, hogy személyesen is részt vesznek a Hallgatok képzésében, oktatjak, vezetik a
rajuk bizott tehetségeket, valamint minden éves auditot megel6zéen Hallgatéikrdl irdsos
értékelést készitenek.

Nem véllalhatjdk egyszerre kettonél t6bb Hallgaté Mentoralasat. Ebbe a létszamkorlatba
nem szamitanak be azok az NTA programban résztvevé Hallgatok, akik maradéktalanul
teljesitették a 2.7.1. pontban megfogalmazott publikaciés kovetelményeket.

Eléadasokkal és neves kiilfoldi kollaboraciés partnereik  (Nemzetkozi Mentor)
meghivasaval aktivan részt vesznek az NTA 6sztondijasainak szervezendd szemindrium
sorozatban.

Felkérésre évi egy alkalommal eléadast tartanak az NTA Ko6zépiskolai Programjahoz
tartoz6 didkok szadmara az Oktatasi Intézményiikben.

Reészt vesznek és felkérésre eléadast tartanak a tavaszi és szi Nobel-dijasok és tehetséges
didkok talalkozdja konferencian.

3.1.2. Szent-Gyorgyi Junior Mentorok

Legalabb PhD fokozattal rendelkeznek.

Személyesen is kozremiikodnek a Hallgatok képzésében, oktatjak, vezetik a rajuk bizott
tehetségeket.

Felkérésre évi egy alkalommal eléadast tartanak az NTA Kozépiskolai Programjihoz
tartoz6 didkok szaméra az Oktatési Intézményiikben.

Részt vesznek a tavaszi és 6szi Nobel-dijasok és tehetséges didkok taldlkozdja
konferencian.

Egyszerre legfeljebb két Hallgatot mentoralhatnak.
15
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3.1.3. Szent-Gyérgyi Nemzetkozi Mentorok

* Kapcsolatban allnak a DE/KOKI/PTE/SE/SZBK/SZTE-ben miikéds valamely Mentor
tudoményos miihelyével.

e Bekapcsolodnak az NTA tehetséggondozd tevékenységébe, melyet téritésmentesen latnak
el.

® Magyarorszagi tartézkodasuk soran eldadas(oka)t tartanak, és megbeszéléseket folytatnak
az NTA Hallgatéival.

e Vallaljak, hogy a Hallgatokat sajat laboratériumukban, kutaté miihelyiikben fogadjik, igy
a fiatalok nemzetkozi kapcsolati rendszere is fejlddhet.

3.2. Juttatasok

3.2.1. Megbizasi dij folyositasa Szent-Gyérgyi Mentoroknak

Megbizasi dijra kizarolag az Alapitvannyal kotott, érvényes szerzddéssel rendelkez6 Mentorok
Jogosultak, a szerzodésben foglaltaknak megfeleléen.

® A Mentort tevékenysége ellatdsaért megbizasi dij illeti meg, amelynek mértéke bruttd
150.000.-Ft/h6, amelybdl — amennyiben a Mentornak nincs Junior Mentora — 100.000,-
forintot fizet ki az Alapitvany minden hénap 10. napjaig. Abban az esetben, ha a Mentornak
van Junior Mentora, az el6bb emlitett 100.000,- Ft 50-50%-ban oszlik meg kozottik.

* A 100.000.- Ft feletti 6sszeg kumulativ egyenlegének egyoOsszegben valé kifizetése:

* L, IL IV. vagy V. évfolyamos Hallgaté mentoralasanak esetén (amennyiben az
MSc¢/ osztatlan MSc képzésen NEM az adott tanévben fejezi be tanulmanyit), ha
az Osztondijas az éves értékelést (audit) sikeresen zérja.

* 1L évfolyamos Hallgaté mentoralasa esetén, ha az Osztondijas az éves
értékelést (audit) sikeresen zérja, és rendelkezik SciMago Ql-es folydiratban
revizio alatt 4116, elfogadott vagy megjelent tarsszerzos k6zleménnyel.

* Az egyetemen MSc/ osztatlan MSc képzésen végzds Hallgaté esetén, ha az
Osztondijas az éves értékelést (audit) sikeresen zérja, és rendelkezik SciMago
Ql-es folyéiratban revizié alatt all6, elfogadott vagy megjelent elsdszerzds
kézleménnyel. Alternativaként az Osztdndijas elsdszerz6s publikacidja
kivéalthaté egy olyan 10 impakt faktor feletti kézleménnyel, amelyben
tarsszerzoként szerepel, és hitelt érdemld modon igazolja a kozlemény
létrejottéhez  hozzaadott sajat eredményeit/munkajat (mentor altal alairt
nyilatkozat).
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3.2.2. Megbizasi dij folyésitiasa Junior Mentoroknak

Megbizasi dijra kizarolag az Alapitvannyal kotott, érvényes szerzodéssel rendelkezé Junior
Mentorok jogosultak, a szerzédésben foglaltaknak megfeleléen.

® A Junior Mentort tevékenysége ellatasaért megbizasi dij illeti meg, amelynek mértéke
brutté 50.000.- Ft/ho. A megbizasi dij 4tutaldsa a teljesitést kovetd hénap 10. napjaig
esedékes.

3.2.3. Koltségtérités Nemzetkozi Mentoroknak

Az Alapitvany Nemzetkozi Mentorai részér6l bizonyos Osszeghatarig atvallalja egyes
koltségeik (pl. Magyarorszagra utazés, szallas) megtéritését, amelyek az NTA program keretein
beliil, a Hallgatok képzése céljabol megtartott eldadasukhoz kapcsolédnak. A Nemzetkozi
Tudomanyos Miihelyen beliil az illetékes Szakmai Vezetd dont, azzal a kikdtéssel, hogy az
ebbdl a célbol kifizetett 5sszeg egy tanéven (szeptember-junius) beliil egységenként nem
haladhatja meg a brutté 500.000.- Ft-ot.

4. A Programba valé be- és kikeriilés

A Mentorok és Nemzetk6zi Mentorok NTA programba valé felvétele hatarozatlan idére szol.
Azonban a TDK vonalrdl bekeriilt felsébb éves Hallgaték Mentorai, amennyiben nem teljesitik
a Mentorok publikacidjara vonatkozé kévetelményeket, a Junior Mentorok és Hallgatok
esetében az NTA-n beliili pozicidjuk csak az Alapitvannyal kétott szerzédésiik megsziinése
napjaig él.

Mentor pozicié betdltésére szol6 megbizasi szerz6dés minden esetben csak egy hallgat6i
Osztdndij szerzédéshez kapcsoloddan johet 1étre, és annak felfuggesztésével/megsziinésével
(megujitdsanak hidnydban) a mentori megbizési szerzédés is felfliggesztésre/megsziintetésre
kertil.

Junior Mentor pozicié betdltésére sz016 megbizasi szerz6dés minden esetben csak egy mentori
megbizasi szerz6déshez kapcsoloddan johet létre, és annak felfliggesztésével/megsziinésével
(megujitdsanak  hidnyaban) a  junior mentori  megbizasi szerz6dés  is
felfiggesztésre/megsziintetésre keriil.

17



NEMZETI TUDOSKEPZO AKADEMIA

4.1. Bekeriilés

A Hallgatok palyazati felvételi rendszer utjan keriilnek be a programba (1d. 2.1. pont),
amirl az NTA Tudoményos Mihelyeinek Szakmai Vezetdi az Egyetemi Képzési
Igazgatoval egyeztetve hozzék meg a végsé dontést.

A Mentorok palyazata alapjan az NTA programba valé bekeriilésiikrd! a Szakmai Vezetdk
javaslatanak figyelembevételével az NTA Vezetdsége hoz dontést.

A Junior Mentorok programba valé felvételét a Mentorok jelolése alapjan az NTA
Tudoményos Miihelyeinek Szakmai Vezetdi hagyjék jova.

A Nemzetkdzi Mentorok programba valo felvételét a Mentorok jeldlése alapjan az NTA
Tudoméanyos Miihelyeinek Szakmai Vezetbi és az Egyetemi Képzési Igazgato egyiittesen
hagyjék jova.

4.2. Felfiiggesztés

A Hallgaté/Mentor/Junior Mentor szerzédése felfiiggesztésre keriil amennyiben:

Nem teljesitik (hataridére) az NTA altal elsirt feladatokat és kévetelményeket. Példaul: A
publikédciés kovetelmények teljesitésének hianydban a szerz8désben szerepld
Osztondij/megbizasi dij fél év tiirelmi idé utan felfiggesztésre keriil, és az ehhez a
feltételhez kotdtt bonusz kifizetésére nem keriil sor.

A Hallgato stitusza passzivvé vilik az egyetemen.

4.3. Kikeriilés

A Hallgaté/Mentor/Junior Mentor szerzédése megsziintetésre keriil amennyiben:

Stlyos szakmai vagy etikai vétséget kovetnek el.’

Lemondanak az NTA tagsagukrol. ¢

A hatdrozott idejii szerz6dés lejar.

A szerz6dés felfliggesztésének oka nem sziinik meg a felfliggesztés lejartaig.

A Hallgaté egyetemi jogviszonyanak megsziinésével/diploma megszerzésével megegyezd
hénapban.

Ha a Hallgat6 éves értékelése (audit) sikerteleniil zarul.

® Ebben az esetben a Mentorok és Nemzetkozi Mentorok is véglegesen kikeriilnek az NTA dllomanyabél.
® Ebben az esetben a Mentorok és Nemzetkdzi Mentorok is veglegesen kikertilnek az NTA dllomanyabdl.
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NEMZETI TUDOSKEPZO AKADEMIA

S. Az egyetemi képzési program feliigyelete

Az NTA egyetemi képzésének szakmai feliigyeletét (Id. 1. szdmu melléklet) a Nemzeti
Orvosbioldgiai Alapitvany Kuratériuma, a Képzési Foigazgatd, az Egyetemi Képzési Igazgat6
€s a Szakmai Vezet6k latjak el.

Az Foigazgat6 javaslatot tesz a képzés modjara, részt vesz a Nobel-dijasok és Tehetséges
Diakok Taldlkozéin, talalkozik a Hallgatékkal és Mentorokkal, illetve segiti a Nemzetkdzi
Mentorok kivalasztasat. A Hallgatok és Mentorok az NTA Tudomaényos Mihelyeinek Szakmai
Vezetbivel €s Képzési Asszisztenseivel tartjak a kapcsolatot.

Az NTA Tudomanyos Mihelyeinek Szakmai Vezetdi osszefogjak sajat egységiikon beliil az
Osztondijasok és Mentoraik tudoményos tevékenységét, tanacsokkal segiti el a tudomanyos
egylittmiikddést a kiilonbozé miiszerezettségii és modszertani felkésziltségti, Osztondijasokat
neveld laboratériumok kozott. Szemeszterenként egyszer meglatogatjak az Oszténdijasokat és
Mentoraikat a kutatéhelyiikén. A masodik szemeszterekre esé latogatasok egyben az éves
munkabeszidmolokat el6készit6 talalkozok. A Szakmai VezetSk rendszeres kapcsolatban 4llnak
az Egyetemi Képzési Igazgatoval, tajékoztatjiak a Tudomanyos Miihelyiikben térténd
eseményekrdl, €s konzultalnak a dontési folyamatok soran.

A Szakmai Vezetdk a munkabeszamolok és a kovetelményrendszer dsszevetése alapjan évente
javaslatot tesznek minden a sajat Tudomanyos Miihelyiikhoz tartozé Osztondijas és Mentor
esetében az 6sztdndij és a mentori tiszteletdij tovabbi folyositdsara, annak sziineteltetésére vagy
megsziintetésére.

ﬂ% ;,1 Wz /{L D LA
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Dr. Rakonczfay Zoltan Dr. Varré Andras
egyetemi képzési igazgatod az Alapitvany Kuratériumanak elnke

NEMZET! ORVOSBIOLOGIAI ALAPITVANY
6721 Szeged, Lechner tér 15.
Addszam: 18397877-2-06
MKB Bank Zrt
10300002-10589992-49020011
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1. szamu melléklet

Az NTA Egyetemi Képzési Programjanak szakmai feliigyelete

STRATEGIAI KEPZESI PROGRAM-
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